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UNIVERSITAS ALMUSLIM

KRITERIA 1. VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI (VMTS)
Upaya yang dilakukan oleh UPPS untuk meningkatkan (1) kejelasan dan kerealistikan visi
keilmuan PS, tujuan PS, dan strategi pencapaian tujuan PS, (2) keselarasan visi keilmuan
PS, tujuan PS, strategi pencapaian tujuan PS dengan VMTS UPPS, dan (3) tingkat
pemahaman sivitas akademika terhadap visi keilmuan PS, tujuan PS, dan strategi
pencapaian tujuan PS melalui kegiatan:
1) Setiap awal tahun akademik baru dilaksanakan sosialisasi visi keilmuan dan tujuan PS
kepada mahasiswa baru melalui kegiatan PKKMB,;

KRITERIA 2. TATA PAMONG, TATA KELOLA, DAN KERJA SAMA
Upaya yang dilakukan oleh UPPS meningkatkan kualitas tata kelola, tata pamong,
kepemimpinan, jumlah dan kualitas Kerjasama, serta kualitas pelaksanaan penjaminan mutu
di UPPS dan PS dilaksanakan melalui berbagai kegiatan, diantaranya:
1) Mendukung dosen di UPPS untuk melanjutkan kuliah S3 salah satunya adalah dengan
adanya Kerjasama Universitas Almuslim dengan UPI Bandung dalam hal studi S3 Dosen
UPPS FKIP Universitas Almuslim di UPI Bandung maupun kuliah S3 pada intitusi
lainnya.
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2) Melaporkan  seluruh  dokumen Kerjasama yang ada di UPPS ke
https://laporankerma.kemdikbud.go.id melalui bagian Humas Universitas Almuslim.
Tanggal | Desember 2023 pada Anugerah LLDIKTI Wilayah Xl Awards Tahun 2023,
Universitas Almuslim dinobatkan sebagai Universitas dengan Kerjasama Terbalik.



https://drive.google.com/file/d/1NzCFOqvjlRucfF3fjHYLbpGN0kzMJCvi/view
https://laporankerma.kemdikbud.go.id/
https://drive.google.com/file/d/1RRXKYwK5PPvinPpFxqDgla-cSnBPF2xq/view

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Melakukan tindak lanjut Kerjasama luar negeri/ _internasional melalui Kantor Urusan
Internasional (KUI) Universitas Almuslim.

Bimbingan teknis yang diadakan LLDIKTI XIIl terkait peningkatan mutu yang
menyesuaikan dengan Permendikbudristek no.53 Tahun 2023
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Melaksanakan kegiatan detasering pendampingan penyusunan komponen penjaminan

mutu dengan detaser Prof.Dr. Ambar Rukmini, M.P. dari Universitas dan diikuti oleh
TKMP, GKM, dan BPM.

Memperluas Kerjasama terkait penjaminan mutu melalui kegiatan studi banding
beberapa Lembaga Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi lain ke Universitas Almuslim,
diantaranya Universitas Sains Cut Nyak Dhien (USCND), Universitas Potensi Utama
(UPUL) Medanhttp://www.juangnews.com/2023/05/upu-medan-benchmarking-ke-
umuslim.html, dan Sekolah Tinggi llmu Kesehatan (STIKes) Bustanul Ulum Langsa.
Untuk menjamin pelaksanaan penjaminan mutu di PS, UPPS, hingga Perguruan Tinggi
dilaksanakan secara berkelanjutan, oleh eksternal sistem penjaminan mutu internal juga
dipantau dan diawasi melalui https://simjamu-Ildikti13.kemdikbud.go.id/  dan
https://spmi.kemdikbud.go.id/.

Pada Anugerah LLDIKTI XllI Awards Tahun 2021, Universitas Almuslim ditetapkan
sebagai Pemenang ke-1 Kategori SPMI Kemdikbud.

KRITERIA 3. MAHASISWA
Upaya yang terus dilakukan oleh UPPS untuk meningkatkan jumlah dan kualitas calon
mahasiswa baru, baik dari dalam negeri maupun dari luar negeri; jumlah dan kualitas program
layanan dan pembinaan minat, bakat, penalaran, kesejahteraan, dan keprofesian
mahasiswamelalui berbagai kegiatan:

1)

2)

Melaksanakan promosi prodi, UPPS dan Universitas Almuslim ke sekolah-sekolah di
Kabupaten/Kota di Aceh untuk meningkatkan animo calon mahasiswa,;
Mensosialisasikan kebijakan tentang pelayanan pembinaan mahasiswa kepada
mahasiswa pada kegiatan PKKMB.

KRITERIA 4. SUMBER DAYA MANUSIA
Upaya UPPS untuk meningkatkan kualitas implementasi kebijakan, pelaksanaan rekrutmen,
jumlah dan kualitas, dan pengembangan kompetensi dosen dan tendik di UPPS melalui
berbagai kegiatan diantaranya:
1) Penyelenggaraan workshop E-learning dalam upaya pengembangan kompetensi dosen



https://drive.google.com/file/d/1t_2oCU8FuPABYOjYPT2ulB2QbbN9uPl8/view
https://drive.google.com/file/d/1aqIq0JYViaHcBcd_VEIe18M5Pm2ixR3u/view
https://drive.google.com/file/d/1aqIq0JYViaHcBcd_VEIe18M5Pm2ixR3u/view
https://bit.ly/SertifikatDetaseringSPMI_Peserta
https://bit.ly/SertifikatDetaseringSPMI_Peserta
https://drive.google.com/drive/folders/1mUGzWxOlt8R_klOeYEJqsDagBfBye4Jy?usp=sharing
http://www.juangnews.com/2023/05/upu-medan-benchmarking-ke-umuslim.html
http://www.juangnews.com/2023/05/upu-medan-benchmarking-ke-umuslim.html
https://drive.google.com/file/d/1-KF-HROp4QGET-Lf5K7JhxyAVAaHwXfC/view?usp=sharing
https://simjamu-lldikti13.kemdikbud.go.id/
https://spmi.kemdikbud.go.id/
https://drive.google.com/file/d/1dw97s0uEv4UNeTdYAFSmnHI_UTWVCP4V/view?usp=sharing
https://umuslim.ac.id/?p=8861
https://drive.google.com/file/d/1NzCFOqvjlRucfF3fjHYLbpGN0kzMJCvi/view
https://drive.google.com/file/d/1HSuSRPD7SFG7q2lPyPc3dq6hr9BM1DyU/view

2)

3)

4)

5)

untuk mendukung pencapaian VMTS PT, UPPS, dan prodi;

Penyelenggaraan workshop Pekerti/AA bekerjasama dengan Universitas Negeri Medan
dalam rangka untuk meningkatkan kompetensi DTPS;

Memberi kesempatan kepada dosen untuk mengikuti berbagai program sertifikasi
kompetensi dalam upaya meningkatkan kompetensi DTPS diantaranya program
sertifikasi kompetensi pelaksanaan program pembelajaran;

P2AK mensosialisasi dan mengadakan workshop/pelatihan strategi percepatan kenaikan
jabatan fungsional melalui kebijakan terpadu pada Universitas Almuslim.
Penyelenggaraan rapat sosialisasi SIAKAD baru kepada seluruh tendik untuk
meningkatkan kompetensi tendik.

KRITERIA 5. KEUANGAN, SARANA DAN PRASARANA
Upaya UPPS untuk meningkatkan (1) jumlah dana yang diperoleh, (2) kualitas pengelolaan
dana, dan (3) keefektifan penggunaan dana untuk kegiatan pendidikan, penelitian, dan PkM
di PS dan UPPS melalui berbagai kegiatan:

1)

2)

3)

Penyelenggaraan BIMTEK Penulisan proposal PPM Hibah DRTPM dan clinic couching
proposalhttps://drive.google.com/file/d/1TASPQHs- u9GVeREwWJIXJfSII-mIZOMD-/view
setiap tahunnya, bekerjasama dengan Universitas Pembangunan Pancabudi;
Melengkapi kebijakan pengelolaan dana yang ada dengan SoP maupun dokumen
kebijakan lainnya;

Pelaksanaan audit internal keuangan yang dilakukan oleh Satuan Pengawas Internal
(SPI).

KRITERIA 6. PENDIDIKAN
Upaya UPPS untuk meningkatkan kualitas kurikulum dan pembelajaran di PS, melalui
berbagai kegiatan:

1)

2)

Pelaksanaan rapat awal semester membahas persiapan perkuliahan tiap awal semester
dan hal lainnya;
Pelatihan penyusunan RPS bagi seluruh dosen Universitas Almuslim



https://drive.google.com/drive/folders/1Z0-Eoc0B7mKLSlV42T6dOZ4P7Gl_jFC3
https://drive.google.com/drive/folders/1m2etULkYPvac8c2HpFo9g5u44tbeYBpu?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1m2etULkYPvac8c2HpFo9g5u44tbeYBpu?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ulnhT-qKeCdx0PIB0PL0AdCD-_HiEXZ0/edit
https://drive.google.com/file/d/1TAsPQHs-_u9GVeREwJXJfSlI-mIZ0MD-/view
https://drive.google.com/file/d/1HDL-iKiX3Z9MGJbkjUNiPKq3UIeakVh0/view
https://drive.google.com/file/d/1BSYEGu0HdhtZEkmWFoZSBQqJonjRaXc0/view

umuslim spmb7 is inviting you to a scheduled Zoom meeting.

Topic: Sosialisasi Rencana Pembelajaran Semester (RPS) TA 2021-2022

Umuslim
Time: Sep 7, 2021 02:00 PM Jakarta

Join Zoom Meeting
https://zoom.us/j/93807064494?
pwd=UmhzdjhJRVBQMXQzUkNXd2pQOVkVudz09

Meeting ID: 938 0706 4494

Passcode: 463516

One tap mobile

+12532158782,93807064494#,,,*463516# US (Tacoma)
+13017158592,,93807064494#,,,*463516# US (Washington DC)

Dial by your location
+1253 215 8782 US
+1 301 715 8592 US
+1 312 626 6799 US
+1 346 248 7799 US

Tacoma)
Washington DC)
Chicago)
Houston)

3) Pelaksanaan detasering Pendampingan
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: Undangan

Kepada Yth ,
Para Wakil Rektor;
Para Dekan Fakultas;
Direktur Diploma-III Kebidanan;
Para Ka. Biro;
Para Dosen.
Dalam Lingkup Universitas Almusiim
Masing-masing di Tempat

TR WNE

1. Rektor Universitas Almusiim Bireuen Provinsi Aceh dengan ni
mengundang Saudara(i) untuk berhadir Pada:
Hari 1 Selasa

Tanggal : 07 September 2021

Pukul i 14.00 - 16,00 WIB

Media : Zoom Meeting
Meeting ID: 938 0706 4494
Passcode : 463516

Agenda : Sosialisasi Format Rencana Pembelajaran Semester
(RPS) TA. 2021/2022

2. Demikian kami sampaikan, atas kehadiran Saudara(i) tepat waktu kami
ucapkan terima kasih.

penyusunan metode pembelajaran

mutakhir dan inovatif (tanggal 06 s.d 28 September 2022 dan 11 Oktober 2022) dengan

detaser Prof. Ambar Rukmini.

Bukti: Jadwal Detasering , Surat Undangan Detasering Luring, Foto
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Faste
Clipboard

Sides | Outine |  x i

1 .
Metode Pembeljaran L}
Konsirukt dun Kobborstt
=

Metode Pembelajaran
Konstruktif dan Kolaboratif

Prof. Dr. Ir. Ambar Rukmini, M.P.

Click to add notes
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/17IDHlAe5X8D69kA6-9of_dHydm38sKnk/edit?usp=sharing&ouid=106335661435887424084&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1TOtHQytblELCePMu0g6XhhZla4LjV7DJ/view?usp=sharing
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PSL_ERNAWITA

PROF. DR. k. AMBAR RUKMINI, M.P.

Disampaikan dalam Program Detasering
Universitas Almuslim
Aceh, 16 September 2022

1. Pelatihan penyusunan bahan ajar dan praktika (Program Detasering);

2.  Penyampaian RPS dan kontrak perkuliahan melalui https://elearning.umuslim.ac.id/



https://drive.google.com/file/d/1Cne5OXG4QjPOqRgWKqAYt0XI0ZTmz6iz/view
https://elearning.umuslim.ac.id/

Depan Kursus Login

Indonesian (id) ~ Cari kKursus

Courses Rahmawati Rahmawati F &

English (en) ~ Search courses
Dashboard = Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan o Pendidikan Biologi = Semester4 0 UnitA o BIO 3401 BIOA TURN EDITING OFF
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Assalamualaikum wr. wr.
Dashboard Selamat datang dan selamat bergabung pada Mata Kuliah Botani
« Site home Tumbuhan Tinggi pada Semester Genap T.A. 2022/2023, bersama Saya

Ibu Rahmawati, S.Si., M.Pd selaku pengampu Mata Kuliah Botani GO
» Site pages Tumbuhan Tinggi

ini i Advanced search

« Current course Pada Pertemuan awal ini ibu akan menyampaikan mengenai kontrak @

perkuliahan, materi, tugas, sistem penilaian untuk MK Botani Tumbuhan
v BIO 3401 BIOA

» Participants Berikut ini adalah Kon!rakParku!iéhan MK Botani Tumbuhan Tinggi. LateSt news Slo

-

Tinggi untuk 1 semester ke depan.

» Badges

Add a new topic...
» PENDAHULUAN

(No news has been posted yet)
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M Kontrak Perkuliahan .

Pada Hari Senin, Tanggal 27 Februari
2023 kita telah melaksanakan
perkuliahan tatap muka Pertemuan |
membahas kontrak perkuliahan.

Dalam kontrak perkuliahan yang telah
kita bahas sudah disampaikan
mengenai tugas mandiri dan
terstruktur terkait Mata Kuliah Botani
Tumbithan Tinaai

Tumbuhan Tinggi.

Berikut ini adalah daftar tugas terkait
presentasi materi famili Tumbuhan
Gymnospermae dan Angiospermae,
contoh presentasi PPT Famili, dan
laporan mini research.

4 . Tugas Familia

Tumbuhan Gymnospermae
dan Angyospermae -

4 " Contoh PPT Presentasi

$

Familia

Format Laporan Mini
Research

4 @ Contoh PPT Mini

Research

4 P2. Klasifikasi Tumbuhan

+«» Sub CPMK:

Edit~ &
Edit~
Edit~

Edit~

Edit~

Edit~

Edit~

Edit~

< Add an activity or resource

Edit~

Fdit~

Add a new topic...

(No news has been posted yet)
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New event...

Recent activity =m
B

Activity since Wednesday, 19 June
2024, 1:55 PM
Full report of recent activity...
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Added File

RPS MK BTT



4 P4. Klasifikasi Tumbuhan Angyospermae Edit~

oo Sub CPMK: Edit~

1. Mahasiswa mampu melakukan
klasifikasi Tumbuhan
(Angyospermae)

2. Mahasiswa mampu
mempresentasi Familia
dari Tumbuhan
(Angyospermae).

+« Pada hari ini Senin, tanggal 26 Maret Edit~
2023 kita melaksanakan perkuliahan
secara daring mengenai topik
Tumbuhan Angyospermae.

Silahkan adik-adik mahasiswa
mengisi presensi perkuliahan

Mohon unduh LKM 1 serta kerjakan
LKM 1 berikut ini secara individual,
selanjutnya unggah hasil kerjanya
pada tempat yang tersedia sesuai
batas waktu yang ditentukan

Jika ada hal-hal yang kurang
dipahami boleh ditanyakan melalui
WA Group Mata Kuliah

3. Lokakarya Pemantapan Implementasi Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM)

KRITERIA 7. PENELITIAN

Upaya yang dilakukan oleh UPPS untuk meningkatkan produktivitas, relevansi, dan pelibatan

mahasiswa dalam penelitian dosen melalui berbagai kegiatan:

1) UPSS bekerjasama dengan LPPM mengadakan coaching clinic proposal hibah
penelitian.

2) Adanya bantuan insentif publikasi yang diberikan untuk memotivasi dosen meningkatkan
publikasi

3) Adanya kebijakan hibah internal penelitian untuk memberikan bantuan kepada dosen
untuk melaksanakan penelitian sehingga ada peningkatan jumlah penelitian DTPS pada
Tahun 2022 dan 2023.

4) Pelatihan Peningkatan Akreditasi Jurnal di Lingkungan Universitas Almuslim yang
dilaksanakan oleh LPPM Universitas Almuslim.



https://umuslim.ac.id/?p=7516
https://umuslim.ac.id/?p=8845
https://drive.google.com/file/d/1yTORsJ2CFwo309qVf492VUYeUALqJtWh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117PZSBp2VN3okTqSu2eq_Ives_XFZyvc/view?usp=sharing
https://umuslim.ac.id/?p=7063
https://drive.google.com/file/d/1Vv2WgpybOWeOoukXTGbAd-h72SYs4YUR/view?usp=sharing
https://umuslim.ac.id/?p=9343

Diberikan Kepada :
Erlia Hanum, M.Pd
Sebagai
Pengelola Jesbio
PELATIHAN PENINGKATAN AKREDITASI JURNAL
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS ALMUSLIM

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LPPM)
RABU, 17 MEI 2023

Dr.Marwan, M:2d. Dr. Alfi Syahrin, M.Pd
NIP. 19671231 199403 1062 NIDN. 1313118801

KRITERIA 8. PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Upaya yang dilakukan oleh UPPS untuk meningkatkan produktivitas, relevansi, dan pelibatan

mahasiswa dalam PkM dosen melalui berbagai kegiatan:

1) UPSS bekerjasama dengan LPPM mengadakan coaching clinic proposal hibah PkM

2) Adanya bantuan insentif publikasi PkM yang diberikan untuk memotivasi dosen
meningkatkan publikasi;

3) Adanya kebijakan hibah internal PkM untuk memberikan bantuan kepada dosen untuk
melaksanakan PkM sehingga ada peningkatan jumlah PkM DTPS pada Tahun 2022 dan
2023.

KRITERIA 9. KELUARAN DAN CAPAIAN TRIDHARMA

Upaya yang terus dilakukan oleh UPPS untuk meningkatkan jumlah dan kualitas keluaran

dan capaian dharma pendidikan serta jumlah dan kualitas luaran dan capaian dharma

penelitian dan PkM dosen dan mahasiswa, melalui berbagai kegiatan:

1) Pelatihan Tes TOEFL bagi pencari kerja alumni UPPS FKIP Universitas Almuslim;

2) Universitas Almuslim memberikan beasiswa bebas SPP (beasiswa internal);

3) Menyediakan instrument tracer study di web prodi untuk memudahkan pelaksanaan
tracer study setiap tahunnya;

4) Pembentukan Pusat Inovasi dan Pengembangan Hak Kekayaan Intelektual (HKI)
Universitas Almuslim untuk memfasilitasi seluruh dosen dan mahasiswa untuk meng-HKI
kan karya inovasi yang telah dihasilkan;

5) Pemberian bantuan dana penelitian melalui hibah internal penelitian dan PkM;

6) Memanfaatkan teknologi dan media sosial untuk mempromosikan publikasi karya ilmiah;

7) Memberikan stimulasi dengan membantu sebagian biaya pengurusan HKI dan paten.



https://umuslim.ac.id/?p=8845
https://drive.google.com/file/d/1yTORsJ2CFwo309qVf492VUYeUALqJtWh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117PZSBp2VN3okTqSu2eq_Ives_XFZyvc/view?usp=sharing
https://umuslim.ac.id/?p=7063
https://lppm.umuslim.ac.id/?p=897
https://aceh.tribunnews.com/2022/03/10/umuslim-beri-beasiswa-bebas-spp-untuk-471-mahasiswa
https://prodibio.umuslim.ac.id/
https://drive.google.com/file/d/1VLOpMKkfN3vRZycFCb6Xw81x7vI-idYX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Vv2WgpybOWeOoukXTGbAd-h72SYs4YUR/view?usp=sharing
https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/departments/3358/131006/
https://lppm.umuslim.ac.id/?p=1743

